
COMUNE DI CERDA 
Città Metropolitana di Palermo 

  

 
 
 
COPIA 
 

SETTORE I - AFFARI GEN.LI E ISTIT., PM E CONTENZ. 
 

Oggetto: 

Avviso pubblico per la stabilizzazione di personale precario ai sensi 
dell'art. 20, comma 1, del D.Lgs. n. 75/2017 e ss.mm.ii., per la copertura di 
n. 1 posto di Assistente Sociale  Area dei Funzionari  a tempo parziale 
(50%  18 ore settimanali) e a tempo indeterminato. Nomina della 
Commissione esaminatrice. 

 

 Cig:  
 

DETERMINAZIONE 
 

N. 169 del 02-10-2025 
 

N. Generale 658 del 02-10-2025 
 

Il Responsabile del Settore 
 
⮚ Vista l’allegata proposta, pari oggetto, del Responsabile del procedimento, 

Salvina Albanese; 
⮚ Vista la L.R. n. 48 dell’11-12-1991 che modifica ed integra l’ordinamento 

regionale degli EE.LL; 
⮚ Visto il vigente Statuto dell’Ente; 
⮚ Vista, in particolare, la l.r. n. 30/2000 in ordine agli obblighi dell’Ente di 

provvedere relativamente a quanto riportato nella citata allegata proposta; 
⮚ Tenuto conto della propria competenza a provvedere in merito, ex art. 107 del 

D.lgs. 18 agosto 2000, n. 267; 
⮚ Ritenuto di dovere in conseguenza provvedere; 
⮚ Ritenuto che l’istruttoria preordinata alla emanazione del presente atto consenta 

di attestare la regolarità e la correttezza di quest’ultimo ai sensi e per gli effetti 
di quanto dispone l’art. 147 bis del D.lgs. 267/2000"; 

 
D E T E R M I N A 

 
⮚ Di approvare la proposta del Responsabile del Procedimento Salvina Albanese, 

indicata in premessa ed allegata al presente provvedimento per farne parte 
integrante e sostanziale, facendola propria integralmente; 

⮚ Di attestare la regolarità e la correttezza del presente atto ai sensi e per gli effetti 
di quanto dispone l'art. 147 bis del D.lgs. 267/2000. 

 
Il Resp.le del Settore 

 Antonina Iolanda Iudicello 
(Firmato digitalmente) 
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SETTORE I - AFFARI GEN.LI E ISTIT., PM E CONTENZ. 

 

 
Preliminare n. 72 del 02-10-2025 

 

Oggetto: 

Avviso pubblico per la stabilizzazione di personale precario ai sensi 
dell'art. 20, comma 1, del D.Lgs. n. 75/2017 e ss.mm.ii., per la copertura di 
n. 1 posto di Assistente Sociale  Area dei Funzionari  a tempo parziale 
(50%  18 ore settimanali) e a tempo indeterminato. Nomina della 
Commissione esaminatrice. 

 
Il Responsabile del Procedimento 

 
Richiamati: 
    • la nota prot. n. 10676 del 24/07/2025, con la quale la scrivente è stata nominata Responsabile 
dei procedimenti afferenti alla stabilizzazione in oggetto; 
    • la deliberazione della Giunta Comunale n. 68 del 21/07/2025, con la quale è stato approvato 
il PIAO, che prevede l’assunzione di un Assistente Sociale a tempo parziale (50%) e a tempo 
indeterminato mediante procedura di stabilizzazione; 
    • la deliberazione del Consiglio Comunale n. 24 del 02/07/2025, con la quale è stato approvato 
il Documento Unico di Programmazione (D.U.P.) per il triennio 2025–2027; 
    • la deliberazione del Consiglio Comunale n. 74 del 28/07/2025, con la quale è stato approvato 
il Bilancio di Previsione per il triennio 2025–2027, comprensivo del parere del Revisore Unico dei 
Conti e dei relativi allegati, nel quale risultano stanziate le necessarie risorse finanziarie; 
    • la determinazione del Responsabile del I° Settore n. 571 del 01/09/2025, con la quale è stato 
approvato l’avviso pubblico per la stabilizzazione di personale precario, ai sensi dell’art. 20 del 
D.Lgs. n. 75/2017 e ss.mm.ii., per la copertura di n. 1 posto di Assistente Sociale – Area dei 
Funzionari – a tempo parziale (50%) e a tempo indeterminato; 
    • l’atto di interpello interno emanato dal Responsabile del I Settore, finalizzato alla 
costituzione della Commissione esaminatrice per la suddetta procedura; 
    • la determinazione del Responsabile del I° Settore n. 656 del 01/10/2025 di Presa d’atto delle 
istanze pervenute con l’Indicazione degli ammessi e non ammessi alla procedura di stabilizzazione, 
ai sensi dell’art. 20 del D.lgs. 75/20017 e ss.mm.ii., per n. 1 posto di Assistente Sociale a tempo 
parziale (50%) e indeterminato; 
Considerato che, a seguito dell’ interpello sopra richiamato, all’Ufficio del Personale sono 
pervenute le seguenti adesioni: 
    • Prot. n. 13542 del 29/09/2025; 
    • Prot. n. 13533 del 29/09/2025; 
    • Prot. n. 13556 del 29/09/2025; 
    • Prot. n. 13663 del 01/10/2025 
 Considerato inoltre la disponibilità in forma verbale del Sig. Lo Nero Andrea Antonio, dipendente 
dell’Ente con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e appartenente all’Area degli Istruttori (ex 
categoria C), a svolgere le funzioni di Segretario verbalizzante; 
Dato atto che si rende necessario procedere alla nomina della Commissione esaminatrice per la 
selezione in oggetto; 
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Accertato che la Commissione deve essere composta da esperti in materia, appartenenti, 
possibilmente, a entrambi i sessi, come previsto dall’art. 57, comma 1, lett. a), del D.Lgs. 30 marzo 
2001, n. 165, e che devono essere nominati anche i rispettivi supplenti, che potranno subentrare in 
caso di impedimento dei membri effettivi; 
Ritenuto opportuno costituire una Commissione esaminatrice composta da un Presidente, due 
componenti effettivi, un componente supplente e un Segretario verbalizzante; 
Visti: 
    • il D.Lgs. n. 267/2000 (TUEL); 
    • il D.Lgs. n. 165/2001; 

PROPONE 
    1. Di nominare, a seguito delle richieste di adesione pervenute all'Ufficio del Personale, la 
Commissione esaminatrice per la procedura di stabilizzazione di cui all’oggetto, composta come 
segue: 
● Presidente: Dott. Saetta Valerio, Segretario Comunale; 
● Componente: Dott.ssa Augello Calogera, appartenente all’Area dei funzionari e dell'elevata 

qualificazione (ex categoria D) con la qualifica funzionale di Assistente Sociale; 
● Componente: Iudicello Antonina I., appartenente all’Area dei Funzionari e dell’elevata 

qualificazione (ex categoria D), Responsabile del 1° Settore – Affari Generali e Istituzionali, 
Polizia Municipale e Contenzioso.; 

    2. Di nominare quale componente supplente della Commissione esaminatrice il Dott. Liuni 
Francesco Saverio, appartenente all’Area dei Funzionari e dell’elevata qualificazione (ex categoria 
D); 
    3. Di incaricare, in qualità di Segretario verbalizzante della Commissione, il Rag.. Lo Nero 
Andrea Antonio, dipendente dell’Ente con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e appartenente 
all’Area degli Istruttori (ex categoria C), che ha manifestato la propria disponibilità in forma 
verbale.  
    4. Di disporre la pubblicazione del presente provvedimento nella sezione "Amministrazione 
Trasparente" del sito istituzionale dell’Ente, all’interno della sezione dedicata alla selezione in 
oggetto; 
    5. Di trasmettere il presente provvedimento ai soggetti interessati, per gli adempimenti di 
rispettiva competenza. 
 

Il Resp.le del Procedimento 
 Salvina Albanese 

(Firmato elettronicamente) 
 
 
 
 
 
 
 


